
DU suchst Veränderungen… 
   ….dann schau doch mal rein….. 

 
Stellenanzeige – Schreiner/Tischlermeister (m/w/d) 
Unser Familienbetrieb, gegründet 1959, geht in die 2. Generation und wird heute von Maler- und 
Stuckateurmeister Burkhard Okel geführt. Bei uns dreht sich alles um Inspirationen und Innovationen, 
denn wir haben uns vom klassischen Malerbetrieb zu einem Experten für funktionalen und 
repräsentativen Ausbau entwickelt. Unser Leistungsspektrum im Innenausbau ist umfassend, und wir 
bieten unseren Kunden gerne „alles aus einer Hand“. Dank unserer eigenen Schreinerei, Metallbau-, 
Maler-, und Trockenbauabteilung sowie einem Team aus erfahrenen Fachkräften aus verschiedenen 
Handwerksberufen können wir ganzheitliche Baukonzepte realisieren.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
Tischlermeister/in (m/w/d) in Vollzeit, unbefristete Festanstellung: 

Ihre Aufgaben:  

- Bearbeitung und Verarbeitung von Holz und Holzwerkstoffen für verschiedene Anwendungen wie  
   Möbelteile, Wandvertäfelungen, individuelle Büromöbel-Herstellung /-Bestückung 
- Erstellen von Zeichnungen und CNC Aufträgen (Homag BAZ) 
- Kaufmännisches Management (Angebote, Kalkulation, Rechnungsstellung) 
- Leitung des Teams Tischlerei 
- Koordination und Überwachung von Projekten 
- Kundenberatung und -betreuung 
- Kenntnisse in Lizenzsystem Funktionstüren und T30 Brandschutztüren von Vorteil, Ausbildung kann      
   jedoch durch uns gestellt werden 
 
Ihr Profil:  

- abgeschlossene Ausbildung als Tischler mit Weiterbildung als Meister / Techniker 
- Berufserfahrungen in der Möbelherstellung und im Innenausbau 
- fundierte Kenntnisse in der Planung und Umsetzung von individuellen Kundenwünschen 
- Führungserfahrung und Teamgeist 
- selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 
- kundenorientiertes Auftreten und Kommunikationsstärke 
 
Was bieten wir Ihnen:  

- abwechslungsreiches und spannendes Aufgabengebiet 
- Flexible Arbeitszeiten 
- Betriebliche Altersvorsorge  
- Kindergartenzuschuss 
- E-Bike Leasing/Fahrradleasing 



 
 
 
- Firmenwagen nach Bedarf 
- Kostenlose Arbeitskleidung und persönliche Schutzausrüstung 
- Fortbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 
- Langfristige Zukunftsperspektive in einem stetig wachsenden Unternehmen 
 
Bei uns erwartet Sie ein junges, dynamisches Team, dass mit Begeisterung an gemeinsamen 
Projekten arbeitet. Wir schätzen frische Ideen und setzen auf einen modernen Arbeitsstil, der Raum 
für Kreativität und persönliche Entwicklung bietet. Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie 
uns bitte Ihre vollständigen Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und den 
frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an job@okel.de. 
 
Ihre Fragen beantwortet Frau Dickhaut unter der Telefonnummer: 05694 9790-93 
 

    

                

                   Folge uns auch auf Instagram (okel_diemelstadt) oder bei Facebook…..  
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